Анализ

деятельности муниципального образовательного учреждения 
детский сад компенсирующего вида № 178
 за 2012-2013 учебный год.

     Детский сад принимает детей с проблемами психо-речевого развития. 
     Вот уже в течение многих лет в детском саду получают помощь дети с выраженной задержкой психического развития, с интеллектуальной недостаточностью, с детским церебральным параличом, с синдромом Дауна, с синдромом РДА (ранний детский аутизм), с генетическими заболеваниями (в том числе с фенилкетонурией).
     С учетом патологии детей в детском саду создана специальная коррекционная предметно-развивающая среда в соответствии с ведущими линиями развития ребенка.

Она включает в себя несколько центров:

- сенсомоторный;

- игровой;

- социально-трудовой;

- центр ознакомления с окружающим миром и развитие речи;

- центр развития элементарных математических представлений;

- центр конструктивных и строительных игр;
- экологический центр и опытническая лаборатория.

     В детском саду большое внимание уделяется физкультурно- оздоровительной работе, в содержание которой активно включаются психогимнастика, дыхательная гимнастика, элементы йоги, терренкур, учитываются "сезонные зоны риска", используется лечебный массаж, фито и ароматерапия, гидромассаж.

     Созданы специальные условия для развития и оздоровления детей:

- разработан гибкий режим дня;

- применяются здоровьеформирующие технологии;

- созданы психологически комфортные условия, обеспечивающие эмоциональное благополучие каждого ребенка;

- организован медицинский контроль,  за состоянием здоровья детей.

     Детский сад оказывает действенную помощь родителям (психологическую, медицинскую, правовую), содействует пониманию проблем, стоящих перед ними и формирует уверенность в их решаемости. 
     Детский сад является городским центром по распространению опыта коррекционной работы, учителя-логопеды являются членами городской и районной ПМПк, руководителем районного методического объединения, старшим логопедом.

Анализ
 воспитательно-образовательной работы МОУ д/с №178

 за 2012-2013 учебный год
     МОУ детский сад №178 является дошкольным образовательным учреждением компенсирующего вида. 

     В дошкольном учреждении реализуются: программа дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушением интеллекта "Коррекционно-развивающее обучение и воспитание" авт. Е.А. Екжанова, Е.А. Стребелева (в группах "Особый ребенок"); "Подготовка к школе детей с задержкой психического развития" авт. С.Г. Шевченко (в группах для детей с ЗПР). Используются элементы парциальных программ "Юный эколог" авт. С. Николаева, "Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста" авт. Н. Авдеева, О. Князева, Р. Стеркина, "Музыкальные шедевры" авт. О. Рыданова.

Комплекс программ и педагогических технологий обеспечивает коррекционную направленность образовательного процесса по всем направлениям развития детей с задержкой психического развития и детей-инвалидов.

     Программы, реализуемые в детском саду, обеспечивают высокий уровень комплексной коррекционно-развивающей работы по основным направлениям развития ребенка: развитие и коррекция недостатков эмоционально-волевой сферы, развитие познавательной деятельности и целенаправленное формирование высших психических функций, развитие речи и коммуникативной деятельности, формирование ведущих видов деятельности.

Работа построена на основе комплексной психолого-медико-педагогической диагностики, являющейся основой осуществления дифференцированного подхода к каждому ребенку с учетом его индивидуальных особенностей и образовательных потребностей, а также построения индивидуальных программ развития детей-инвалидов групп "Особый ребенок". Подгрупповые и индивидуальные занятия по коррекции речи, интеллектуального и психического развития, коррекционной ритмике проводятся с учетом диагноза, индивидуальных особенностей детей, периода обучения и динамики продвижения ребенка на основе максимально сохранных в своем развитии функций. Занятия носят интеграционный характер, способствуют формированию у детей анализировать, сравнивать, обобщать, устанавливать связи в соответствии с их возможностями. Педагоги используют специальные методы и приемы, способствующие преодолению первичного дефекта и формированию психофизической сферы ( индивидуальные разноуровневые задания, игры на развитие мелкой и общей моторики, пальчиковая гимнастика, дыхательная гимнастика, схемы, опорные карты).

Развитие речи и коммуникативных способностей является одним из приоритетных направлений коррекционно-педагогической работы с детьми с нарушением в развитии: педагоги стимулируют речевую активность на занятиях и в повседневной жизни, развивают фонетико-фонематические процессы, лексико-грамматический строй речи, формируют навыки понимания и построения развернутых речевых высказываний.

На интеллектуально-познавательных занятиях решаются задачи сенсорного воспитания: широко используются дидактические игры, упражнения, способствующие формированию у детей эталонных представлений о цвете, форме, величине, о признаках и свойствах различных предметов и материалов, развиваются все виды восприятия, закладываются основы для развития мыслительных операций.

       В 2012-2013 учебном году основная деятельность МОУ д/с была направлена на достижение следующих задач:

	Задачи ДОУ
	Средства реализации

	1.Охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, своевременное выявление отклонений для наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических мероприятий.

2.Совершенствовать методы коррекционно-воспитательной работы в соответствии с возможностями и интересами дошкольников

3. Совершенствовать формы и методы работы с семьей, повысить психолого-педагогическую компетенцию родителей по проблеме детско-родительских отношений.
	Педсовет: 1. Итоги летнего оздоровительного

                      периода.

                  2. Итоги смотра готовности групп к              

                      новому учебному году.

                  3. Утверждение годового плана работы.

                  4. Совершенствование форм физического                                      

                      развития и укрепления здоровья детей 

                      (анализ схем комплекса физкультурно-

                       оздоровительных мероприятий с

                       учетом возраста и индивидуальных

                       особенностей детей)  август, 2012 г.

Консультация: "Развивающие формы оздорови-

                          тельной работы" (июнь, 2012 г.)

Изучение научно-методической литературы

(июнь-июль, 2012 г.)

Изучение материалов по проблеме в журналах 

"Дошкольное воспитание", "Детский сад 

от А до Я", "Здоровье дошкольника", "Обруч"

июнь-июль, 2013 г.)

Конкурс на лучший двигательный уголок 

(июнь, 2013 г.)

Педсовет:  Создание единой системы коррекцион-

                   но-развивающей работы.

                   1. Взаимодействие всех специалистов

                       дошкольного учреждения по органи-

                       зации коррекционной работы.

                   2. Сообщения из опыта работы.

                   3. Итоги конкурса на лучший

                       коррекционный уголок.

                    (декабрь, 2012 г.)

Семинар-практикум:"Обеспечение психо-эмоционального благополучия и комфортности в условиях дошкольного учреждения в группах "Особый ребенок" (ноябрь, 2012 г.).

Организация работы медико-психолого- педагогических консилиумов, с целью координации действий всех специалистов дошкольного учреждения (октябрь, 2008 г.)

Консультация: "Создание коррекционно-развиваю-

                            щей среды в группах"

                            (октябрь, 2012 г.)

Контроль: - за созданием коррекционно-развиваю-

                     щей среды в группах;

                   - нализ выполнения коррекционных и 

                     дидактических требований при орга-

                     низации работы;

                   - анализ планов воспитателей, учителей-

                     дефектологов, логопедов, муз. руково-

                     дителя, инструктора по ФК, с целью

                     скоординированности работы.

Педсовет: Пути совершенствования взаимодейст-

                  вия воспитателей с родителями детей.

                  1. Анализ анкетирования родителей.

                  2. Определение линии педагогического

                      общения с семьей (март, 2013 г.)

Тренинг коммуникативных умений для родителей подготовительных групп (февраль, 2013 г.)

Консультация для родителей: "Когда ваш ребенок сводит вас с ума" (январь, 2013 г.)

Консультация для педагогов: "Педагогическое общение и его влияние на развитие личности ребенка" (февраль, 2013 г.)

Социально-психологический тренинг для персонала "Сотрудничество ребенка со взрослым"

(февраль, 2013 г.)

Тренинг для родителей "Обучение технике релаксации" (март, 2013 г.)

Выставка семейных работ посвященных 

Дню матери.                  


      По сравнению с 2011-2012 учебным годом, осуществлялось планомерное сохранение и укрепление здоровья в условиях дошкольного учреждения по нескольким направлениям: 

1. Лечебно-профилактическое (фито-, витамино-, фитонцидотерапия; прием настоек и отваров растений-адаптогенов в соответствии с комплексным планом оздоровления и лечебно-профилактических мероприятий).

 2. Обеспечение психологической безопасности личности ребенка (психологически комфортная организация режимных моментов, оптимальный двигательный режим, правильное распределение физических и интеллектуальных нагрузок, доброжелательный стиль общения взрослого с детьми, использование приемов релаксации в режиме дня).

 3. Оздоровительная направленность воспитательно-образовательного процесса (учет гигиенических требований к максимальной нагрузке на детей дошкольного возрастав организованных формах обучения, создание условий для оздоровительных режимов, бережное отношение к нервной системе ребенка). 

     Коррекционно-воспитательная работа с детьми проводилась индивидуально; индивидуальная работа с детьми строилась на основе тщательного и всестороннего изучения особенностей их развития.

     Проводилось психолого-педагогическое консультирование семьи, имеющей ребенка с отклонениями в развитии. Родители имели возможность присутствовать в ДОУ на занятиях, помогать в организации и проведении мероприятий, режимных моментов. Педагоги организовывали работу с коллективом родителей (проводили общие и групповые собрания, беседы, тематические выставки, анкетирование и тестирование). 

     В ДОУ созданы оптимальные условия для профессионального роста педагогов, основанные на принципах плановости, доступности, наглядности, стабилизации и поисков методов, средств повышения педагогического мастерства. 

В 2012-2013 учебном году формами повышения педагогического мастерства были:

- организация курсов повышения квалификации (ВГАПиК РО - воспитатели: Левина Л.П.,

Шевченко  Е.И., Чикулаева Г.Г. по программе "Психолого-  педагогические основы обучения
 и воспитания детей с нарушениями речи", 2012 г.);

- участие в работе районных, городских методических объединений;

- семинары-практикумы;

- организация педагогических мастерских (открытые занятия);

- методический совет, методические объединения и творческие группы.

Одним из главных направлений деятельности методической службы является целенаправленная системная работа по повышению уровня профессиональной компетентности педагогов. Анкетирование показало, насколько выражена у педагогов потребность в развитии и саморазвитии

	     Потребность в развитии блокирована.  
	0%

	Потребность в развитии носит слабо выраженный характер. 

Сомнение в возможности профессионального роста.
	14%



	Выраженная потребность в развитии. 

При организации соответствующих условий педагог склонен к 

профессиональному росту.
	27%

	Явно выраженная потребность в развитии.

Высокая оценка условий, способствующих профессиональному росту.  
	59%



Результатом анкетирования является то, что 100% педагогов имеют мотивацию к профессиональному росту, при этом основными способами этого роста видят самообразование и изучение опыта коллег. 

На фоне достигнутых результатов в системе воспитательно-образовательной работы детского
 сада, нами были выявлены следующие проблемы и противоречия:

1. Недостаточно освоены активные формы работы с кадрами по повышению их 

    профессиональной компетентности.

       2. Недостаточно освоены формы работы с родителями: не все понимают необходимость  

    тесного сотрудничества с учителем-логопедом, педагогом-психологом.

3. Недостаточный уровень образованности родителей и детей по формированию здорового  образа жизни.

4. Несмотря на внедрение современных технологий в практику работы ДОУ, недостаточно       используется игровая деятельность в жизни детей.

Перспективы работы на следующий учебный год:

1. Создание оптимальных условий, обеспечивающих охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья детей, сохранения и поддержания их индивидуальности, приобщение детей  к ценностям здорового образа жизни посредством: комплексной диагностики, вариативных систем оздоровительной работы, индивидуального оздоровительного маршрута.

2. Организация работы с педагогами учреждения на основе использования активных форм и новых педагогических технологий.

3. Обеспечение комплексного психолого-педагогического и медико-социального сопровождения воспитательно-образовательной деятельности учреждения.

4. Организация предметно-развивающей среды, стимулирующей познавательное развитие и активность детей в разных видах деятельности.

Кадровое обеспечение ДОУ.

     Педагогический коллектив состоит из 25 педагогов. В детском саду работают педагоги с высоким образовательным цензом: высшее профессиональное образование имеют 12 педагогов (52%); среднее профессиональное образование - 11 педагогов (48%).

     На высшую квалификационную категорию аттестованы 6 педагогов (25%); на первую- 16 (69%). 

     В 2012-2013 учебном году было аттестовано 3 педагога (13%) на первую квалификационную категорию. 

     В 2012-2013 учебном году 4 педагога (17%) прошли курсы повышения квалификации в ВГАПиК РО  по теме «Психолого-педагогические и методические основы обучения и воспитания детей с нарушениями речи». 

Учитель-логопед Бахарева Р.А. награждена Почетной грамотой Министерства образования РФ. Руководителю учреждения Землянушновой Г.К.  присвоено звание "Заслуженный учитель РФ".

Коррекционно-развивающая  работа.

     В нашем дошкольном учреждении общеобразовательные и коррекционные задачи решаются в комплексе.
Цель: обеспечение умственного, сенсорного, речевого, физического, эмоционального, эстетического и социального развития дошкольников.

Задачи: 

-создание условий для обеспечения безопасности жизнедеятельности и своевременной коррекции и развития физического и психологического состояния дошкольников;

-сочетание основ общего образования с коррекционной работой;
-организация коррекционно-развивающего обучения, предполагающего обязательное включение ребёнка как субъекта деятельности в учебный процесс: опора на его познавательные потребности,  поисковую активность, самостоятельность, позитивное эмоциональное восприятие ситуации, в которой организовано для него познание мира

-оптимизация условий развития ребёнка, квалифицированное управление им, оптимизация учебного процесса за счёт введения реабилитационных аспектов, организация жизни и опыта детей в микросоциуме, каковым является детское дошкольное учреждение;

В 2012-2013 учебном году в группы для детей с ЗПР было зачислено 42 ребёнка:

в среднюю группу-14,

в старшую группу-14,

в подготовительную-14

Сведения об уровне психического развития детей с ЗПР

(сентябрь 2012)

	Группы


	Неосложнённые

формы 

ЗПР
	ЗПР сложной

структуры
	ЗПР,осложнённые

гипердинамическим

синдромом


	ЗПР,осложнённые

хроническими

заболеваниями

(дети-инвалиды)

	средняя
	2
	5
	3
	4

	старшая
	5
	3
	2
	4

	подготовительная
	4
	6
	4
	-


Сведения об уровне речевого развития детей с ЗПР(сентябрь2012г.)

	Группы
	1 уровень
	2 уровень
	3 уровень

	средняя
	12
	2
	-

	старшая
	             1
	            5
	            8

	подготовительная
	-
	4
	10


Коррекционно-развивающая работа в группах для детей с ЗПР проводилась по программе С.Г.Шевченко «Подготовка к школе детей с задержкой психического развития».

При оценке успешности усвоения программы рассматривается каждая возрастная параллель, при этом сопоставляется как образовательный, так и базовый психический компонент (уровень развития у детей регуляторных и познавательных процессов). Такая особенность представления результатов определяется спецификой распределения коррекционно-развивающих и образовательных задач по возрастным группам и этапам работы. Поэтому результативность представлена не в процентном выражении, а по соотношению уровней усвоения программы.

Результаты обследования  по основным разделам программы в группах для детей с ЗПР (май 20013г.)

	Разделы

программ
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная

	
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень

	Умственное развитие
	1
	6
	7
	5
	8
	1
	6
	6
	2

	Сенсорные эталоны
	1
	6
	7
	3
	9
	2
	8
	6
	-

	ФЭМП      
                
	-
	5
	9
	2
	11
	1
	-
	12
	2

	Развитие речи
	-
	6
	8
	-
	12
	2
	11
	3
	-

	ИЗО

	-
	10
	4
	1
	10
	3
	8
	6
	-

	Подготовка к обучению грамоте
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	11
	3
	-


В текущем учебном году из групп для детей с ЗПР было выпущено 18 детей;

-в общеобразовательную школу – 11;

-в классы КРО – 1;

в школу V вида – 3;

-в школу VIII вида – 3

Результаты выпуска из групп для детей с ЗПР за последние 3 года

	Учебный год
	Общеобразовательная школа
	Классы КРО
	Школа 5 вида
	Школа 8 вида

	2010-2011
	9
	2
	3
	-

	2011-2012
	8
	8
	6
	2

	2012-2013
	11
	1
	3
	3


Количество детей в трех группах «Особый ребенок» - 24 воспитанника со сложной структурой дефекта: (с синдромом Дауна, с синдромом РДА, с эписиндромом, с ДЦП в сочетании с интеллектуальной недостаточностью, с различными нарушениями зрения в сочетании с интеллектуальной недостаточностью, с нарушениями слуха в сочетании с интеллектуальной недостаточностью).
Коррекционная работа в группах «Особый ребёнок» проводилась по индивидуальным программам развития, построенным на основе программы дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями интеллекта Е.А.Екжановой, Е.А.Стребелевой «Коррекционно-развивающее обучение и воспитание».

Результаты обследования по основным разделам программы в группах «Особый ребёнок»
(май 20013г.)

	Разделы программы
	Группа № 2
	Группа № 5
	Группа № 6

	
	Высокий 
	Средний 
	низкий
	Высокий 
	Средний 
	низкий
	Высокий 
	Средний 
	низкий

	Ознакомление сокружающим
	2
	2
	4
	-
	3
	5
	1
	3
	4

	Сенсорные эталоны
	3
	2
	3
	2
	3
	3
	2
	3
	3

	Развитие речи    
	2
	2
	4
	-
	5
	3
	1
	3
	4

	Обучение игре
	1
	2
	5
	1
	4
	3
	2
	2
	4

	Продуктивные виды деятельности
	3
	2
	3
	3
	3
	2
	1
	4
	3

	К.-Г.навыки
	3
	2
	3
	2
	3
	3
	2
	4
	2

	Социальное развитие
	4
	2
	2
	3
	4
	1
	4
	3
	1

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В 2012-2013 учебном году из групп «Особый ребёнок» было выпущено:

в школу VIII вида- 8 детей, в школу V вида-2 ребенка, в классы КРО- 2 ребенка, по линии социальной защиты – 2 ребенка.
Вариативность образовательных маршрутов выпускников специальных групп обусловливает необходимость продуманного и целенаправленного взаимодействия детского сада компенсирующего вида с разными видами школьных образовательных учреждений. Проблема преемственности в работе специального детского сада и школ, создание единого реабилитационного пространства остаётся важной и актуальной для теории и практики коррекционно-развивающего воспитания и обучения детей и нуждается в дальнейшей разработке в следующем учебном году.
Физкультурно-оздоровительная деятельность.

  Основными задачами по физическому воспитанию дошкольников на 2012-2013 учебный год являются: 

 - охрана и укрепление здоровья детей;

 - создание системы коррекционной работы с детьми – инвалидами;

 - формирование жизненно необходимых двигательных умений и навыков ребенка в соответствии с его индивидуальными особенностями, развитие физических качеств;

 - создание условий для реализации потребности детей в двигательной активности;

 - воспитание потребности в здоровом образе жизни;

 - обеспечение физического и психического благополучия.

  По медицинским группам здоровья установлено:

1 гр. здоровья – 0 чел.

2 гр. здоровья – 42 чел.-58%

3 гр. здоровья – 9 чел. – 12%

4 гр. здоровья – 24 чел. – 30%

     Диагностика детей проводится в 3 этапа: сентябрь, январь, май по следующим параметрам – бег 10,30,400 м, бросок набивного мяча, прыжок в длину с места, динамометрия пр. кисти, «ласточка», гибкость, наклоны.

     По показателям физического развития в группах ЗПР  в сравнении с началом учебного года отмечается небольшой рост среднего (с 72 до 77%) и, соответственно, снижение низкого уровня развития (с28 до22%)..

Группы ЗПР(сентябрь2012):

	Показатели
Физического развития
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная

	
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень

	Бег 10м
	-
	4
	10
	-
	5
	10
	-
	6
	9

	Бег 30м
	-
	3
	11
	-
	8
	7
	-
	6
	9

	Бег 400м
	-
	-
	14
	-
	2
	13
	-
	5
	10

	Бросок мяча
	-
	6
	8
	-
	2
	13
	-
	3
	12

	Прыжок в длину с места
	-
	4
	10
	-
	5
	10
	-
	4
	11


 По шкале индивидуальной оценки физической подготовленности выявлены изменения к концу учебного года:

Низкий уровень с55% до51%;

Ниже среднего с30% до29%

Средний уровень 15% до20%

Группы ЗПР(май 2009):

	Показатели
Физического развития
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная

	
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень
	высокий

уровень
	средний

уровень
	низкий

уровень

	Бег 10м
	-
	5
	9
	-
	6
	9
	-
	8
	7

	Бег 30м
	-
	5
	9
	-
	10
	5
	-
	7
	8

	Бег 400м
	-
	2
	12
	-
	5
	10
	-
	7
	8

	Бросок мяча
	-
	6
	8
	-
	4
	11
	-
	5
	10

	Прыжок в длину с места
	-
	4
	10
	-
	6
	9
	-
	5
	10


     Для групп «Особый ребенок» разработана таблица диагностики физического развития.

	Показатели физ. развития
	2 группа
	5 группа
	6 группа

	Здоровье: - 

ЗД

ЧБ

ЭБ
	3

2

3
	2

2

4
	1

4

3

	Физ.развитие:

норма

отклонения
	1

7
	3

5
	1

7

	Двигательное развитие:

- высокое

-среднее

-недостаточное
	-

2

6
	-

3

5
	-

3

5

	Состав движений:

-полный 

-частичный
	5

3
	5

3
	4

4

	Вид деятельности:

-манипулятивный

-пред-манипулятивн.

-сюжетный
	6

2
	3

5
	1

5

2

	Эмоциональный настрой:

- положительный

-отрицательный
	8
	8
	8


По результатам диагностики рекомендую выполнять комплексы для развития ходьбы, равновесия, прыжков, упражнения в ползании и лазании, в метании и ловле
      Результаты деятельности по физкультурно – оздоровительному направлению свидетельствует о том, что работа в этом блоке осуществлялась  целенаправленно и систематически.

     Положительная динамика показателей здоровья и физического развития детей осуществлялась на основе организации различных форм работы:

утренней гимнастики, физкультурных занятий, ритмической гимнастики, логоритмики, музыкальной ритмики, подвижных игр и физических упражнений на свежем воздухе (утро- вечер), гимнастики после сна, иппотерапии, самостоятельной двигательной деятельности, физкультурных досугов (1 раз в месяц), спортивных эстафет-соревнований, игр-хороводов, игровых упражнений, физкультурных праздников (2 раза в год), дней здоровья (1 раз в месяц), недели здоровья (каникулы),оздоровительного бега, терренкура.
 Дети принимали участие в районных соревнованиях «Веселые старты».

  Приобретено 14 детских тренажеров: беговые дорожки, велотренажеры, степперы, батут, гребной тренажер. Созданы тренажерные зоны в группах «Особый ребенок». Созданы положения по технике безопасности на тренажерах.

  На участках детского сада оборудованы физкультурные площадки с зонами для подвижных и спортивных игр, « полосы препятствий» (бум, рукоход, дуги, мишени для попадания в цель, балансиры, гимнастическая стенка).

       Особое внимание в режиме дня уделяется закаливающим процедурам:

-  четкая организация теплового и воздушного режима;

- соблюдение режима прогулок во все времена года ( 4-5 часов в день при Т*

воздуха до 15-20*)

- рациональной, неперегревающей одежде детей;

- сон на верандах;

- гигиенические процедур (умывание и обливание рук до локтя прохладной водой, полоскание рта кипяченой водой комнатной температуры и др.)

- хождение босиком в группе по гальке в сочетании с физическими упражнениями.

   С педагогами были организованы и проведены:

Консультации « Физическое здоровье ребенка – основа его психического благополучия и интеллектуального развития».

Семинар – практикум «роль педагогических и медицинских работников в реализации системы мер закаливания детского организма».

Отчеты «Вариативность использования нестандартного  оборудования по физическому воспитанию.

     Для родителей проводились консультации «Показания и противопоказания к закаливанию», «Как не надо кормить ребенка», «Организация двигательной активности ребенка дома», «Рекомендации родителям гиперактивных детей»

Задачи на 2013-2014 учебный год и пути их реализации:

1. в следующем году планируется снизить уровень заболеваемости детей, охранять их здоровье.

2. Требуется расширить материально-техническую базу для успешного овладения техникой двигательных движений.

3. Повышать компетентность родителей в вопросах воспитания здорового ребенка. Привлекать их к участию в наших занятиях, что позволит им на практике обучаться приемам самостоятельной и индивидуальной работы в домашних условиях.

4. Продолжить разработку сценариев спортивных досугов и подвижных игр, не требующих большой предварительной подготовки.
Музыкально-эстетическая деятельность.

     Направлением работы по музыкальному воспитанию на 2012-2013 учебный год является:

-  формирование музыкальной культуры детей с проблемами в развитии, накопление и усвоение знаний в области музыкального искусства, практических умений в разных видах деятельности (восприятии, пении, движениях под музыку, игре на музыкальных инструментах);

- участие в музыкально-творческой деятельности, коррекция отклонений в познавательной,  эмоционально-волевой, моторной сферах.
	Параметры диагностики


	Группы ЗПР (% )
	Группы «Особый ребенок» (%)

	
	сентябрь
	январь
	май
	сентябрь
	январь
	май

	1. Уровень эмоциональной отзывчивости на музыку
	30
	50
	80
	5
	15
	40

	2. Восприятие музыки
	20
	55
	75
	5
	50
	45

	3. Музыкальные способности: (слух)

-звуковысотный 

-динамический

-ритмический

-тембровый
	15

25

10

35
	40

55

40

60
	70

80

75

80
	0

0

0

5


	10

15

5

10
	35

40

15

30

	4. Исполнительство:

-певческие умения

-музыкально-ритмические движения

-приемы игры на муз. инструментах
	40

40

30
	60

65

50
	80

85

80
	0

2

5
	5

8

20
	7

15

40


Результаты работы за год:

- Показатели художественного развития детей выросли с 46 % до 77 %.

 - В музыкально – театрализованной деятельности отмечена положительная динамика развития с 44 % до 80 % на конец учебного года.

 - Положительная динамика показателей художественно – музыкально – эстетического направления осуществлялась на разнообразных видах музыкальных занятий, занятий коррекционной ритмикой.

 - В детском саду в течение учебного года проводились праздники и развлечения: «Волк и семеро козлят», «Репка», «Как зайки дом построили», «Колобок в осеннем лесу»,

 - Участие детей в ежегодном танцевальном фестивале «Танцевальная карусель».

 - Ежемесячные просмотры кукольных спектаклей.

- В группах оборудованы музыкальные уголки и уголки по театрализованной деятельности, в которых находятся музыкальные инструменты, дидактические игры и пособия, различные виды театров (пальчиковые, настольные, варежковые и др.).

 - В течение года проводятся консультации для педагогов.

- Все специалисты МДОУ работают в тесной взаимосвязи: совместный подбор упражнений, речевого материала, ролевых песен, драматизации.

 - Педагоги стали активно анализировать комплексные занятия, находить проблемы и их решения, внедрять в практику оригинальные, интересные методы и приёмы.

 - В течение года проводятся открытые занятия для родителей, консультации, индивидуальные беседы, даются домашние задания для закрепления танцевальных движений, текста песен, приёмов игры на музыкальных инструментах.  

     Наряду с положительными результатами работы имеются и недостатки. Так, в этом году недостаточно осуществлялась связь с музыкальной школой, не в полном объёме были созданы условия для самовыражения в свободной деятельности и творчестве. В связи с этим необходимо наладить связь с музыкальной школой через планирование работы.

Анализ 

работы по охране труда в МОУ д/с №178

за 2012-2013 учебный год

Коллектив  детского сада в понятие охраны труда за основу берет определение из  Федерального закона  «Об основах охраны труда в Российской Федерации» и  ТК РФ.

О.Т. – это  система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности, включающей  нормативно – правовые, социально – экономические, организационно – технические, санитарно – гигиенические, лечебно – профилактические и другие мероприятия.

 Цель: 
Установить  правовые основы регулирования   отношений в области охраны труда между работодателем и работниками и создать условия труда, которые соответствуют требованиям сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

 Задачи:
 - Содействие созданию безопасных условий труда на производстве.

 - Усиление административного и общественного контроля за охраной труда в ДОУ.

 - Осуществление  систематического контроля и анализа работы в ДОУ по снижению производственного травматизма и проф.заболеваемости, по обеспечению гарантированных законодательством по охране труда и другими нормативно-правовыми актами прав работников на здоровье и безопасные условия труда, и надлежащую охрану труда.

  Организация охраны труда в ДОУ регламентируется основными нормативными документами:

1. Устав ДОУ, в частности, раздел 4 – «права и обязанности  участников образовательного процесса».

2. Коллективный договор ДОУ, где оговариваются:

    социально – экономические мероприятия (разделы 3-9), меры по стимулированию повышения уровня профессиональной подготовки и переподготовки кадров; установление компенсаций и льгот при выполнении работ с вредными условиями труда, обязательные социальные гарантии и компенсации;

    мероприятия организационно- технического направления (раздел 10 «охрана труда»), заключающиеся в организации служб и комиссий по охране труда в целях планирования и осуществления работы по охране труда.

3. Правила внутреннего трудового распорядка, где прописаны правила приема на работу на основании трудового договора, основные права и обязанности работников и работодателя, рабочее время труда и отдыха, поощрения за успехи в работе, ответственность за нарушение трудовой дисциплины и пр..

4. Положение об организации охраны труда и безопасности жизнедеятельности, в котором обозначены основные направления организации работы в ДОУ по охране труда и безопасности жизнедеятельности, функции права и ответственность.

 Организация работы по охране труда в нашем ДОУ проводится по основным направлениям:
1. Соблюдение законодательства и иных нормативно – правовых документов по охране труда.

2. Оперативный контроль за состоянием охраны труда и организацией образовательного процесса в ДОУ;

3. Организация профилактической работы по снижению травматизма среди воспитанников и работников ДОУ;

4. Участие в планировании мероприятий по охране труда, составление отчетности, ведение документации;

5. Организация проведения инструктажей, обучения, проверки знаний по охране труда работников ДОУ.

 На начало учебного года заведующий издает приказы о назначении:

    ответственного по охране труда и технике безопасности;

    ответственных за служебные помещения;

    комиссии по расследованию несчастных случаев;

    комиссии по охране труда;

    ответственных лиц за организацию безопасной работы;

    о выполнении мероприятий по предупреждению травматизма среди воспитанников и работников; и др.
 В ДОУ в сентябре месяце на учебный год составляется план работы по охране труда, который включает в себя:

* организационно – технические мероприятия по улучшению условий охраны труда;

* мероприятия по улучшению пожарной безопасности;

* мероприятия по предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма;

* обучение работников безопасным приемам работы и соблюдению правил безопасности на рабочем месте.

    В детском саду установлена система АПС.
Анализ работы

службы психолого-педагогического сопровождения
МОУ д/с №178 за 2012-2013 учебный год.
     В течение учебного года в ДОУ проведена плановая работа социальным педагогом. 

Целью социально-педагогической работы является обеспечение условий, способствующих социально-личностному развитию детей, создание благоприятной социальной среды в ДОУ.

     Направлениями в работе социального педагога в 2012-2013 году стали:

* Социально-психологическая поддержка семей, воспитывающих детей с отклонениями в развитии.

* Профилактическая работа с родителями и педагогами по защите детей от жестокого обращения.

*Осуществление преемственности д/сада и семьи в воспитании и обучении детей.

В процессе работы социальным педагогом решаются следующие задачи:

1. Оказание посильной социальной помощи семьям воспитанников.

2. Изучение потенциала семьи, обеспечение творческого взаимодействия с        

    родителями воспитанников. 

3. Повышение правовой грамотности родителей и педагогов.

4. Работа по коррекции детско-родительских отношений.

5. Помощь в разрешении конфликтных ситуаций.

Для осуществления этих задач проводится работа по  направлениям: 

- социальная диагностика

- коррекционная работа

- просветительская работа

- работа с детьми

- работа с родителями

- работа с педагогическим коллективом.

В сентябре 2008 года в результате социальной диагностики (составление социальных паспортов семьи, анкетирование родителей) были  выявлены семьи группы социального риска, неблагополучные семьи. Составлены индивидуальные планы профилактической работы с данными семьями. Для выявления микроклимата семьи и обследования жилищных условий осуществлялось посещение на дому. Всего в течение года систематически посещалось 7  семей группы социального риска. Оказывалась помощь семьям по предоставлению информации и оформлению документов в органы соц.защиты. Родителям оказывается консультативная помощь- индивидуальные и групповые беседы, консультации по вопросам разрешения проблемных  жизненных ситуаций, снятия стресса, воспитания детей в семье и др. В работе с неблагополучными семьями активно используется метод организации совместной деятельности детей и родителей. В течение 2012- 2012 года родители из семей группы социального риска наряду с др. родителями привлекались к участию в совместных  выставках творческих работ, таких как:

- "Новогоднее украшение на елку";

- "Подарок маме";

-  выставка семейных газет "Мы вместе";

-  вернисаж рисунков "Мама, папа, я- дружная семья".

Также некоторые родители принимали участие в месячнике " Будем здоровы", праздниках "Широкая масленица", "Рождественские святки", праздниках, посвященных Дню инвалида, Дню семьи, Новогоднем утреннике. 

В течение года было отмечено, что родители из неблагополучных семей и семей социального риска по сравнению с др. родителями не принимали активного участия в жизни ДОУ, неохотно шли на контакт, плохо сотрудничали с педагогами по вопросам воспитания и обучения детей. При проведении различных мероприятий родители чаще выступают в роли пассивных зрителей, а не активных участников.

Необходимо активнее привлекать родителей к организации и проведению различных мероприятий, усовершенствовать формы работы с семьей.

     По результатам анкетирования родителей в начале года было выявлено, что низкий уровень правовой и психолого-педагогической культуры родителей чаще всего приводит к росту случаев жестокого обращения с детьми в семье. Поэтому в целях профилактики нарушений прав ребенка в семье основной задачей социального педагога стало повышение правовой грамотности родителей, особенно в части прав и обязанностей родителей и детей. В течение года с родителями проводятся родительские собрания, семинары, тренинги, где они знакомятся с правовыми документами, гарантирующими права детей, защищающими ребенка от жестокого обращения (Конвенция ООН о правах ребенка, Семейный кодекс РФ, Закон РФ "Об образовании", Закон РФ "О защите прав детей"). 

В процессе работы с семьями воспитанников выявлено неумение родителей правильно общаться с педагогами, непринятие ими объективной оценки в адрес ребенка, что приводит к возникновению конфликтной ситуации. Необходимо продолжение работы по обеспечению позитивных способов взаимодействия родителей с педагогами.   

В работе с педагогическим коллективом главной задачей стало повышение профессионального уровня педагогов по выявлению и предотвращению нарушений прав ребенка. На педагогических семинарах о правах ребенка, тренингах, групповых консультациях особое внимание уделяется профилактике жестокого обращения с детьми, работе по коррекции детско-родительских отношений, педагоги обмениваются опытом по работе с неблагополучными семьями, семьями социального риска. 

Результатом проделанной работы стало повышение психологической грамотности педагогов в общении с родителями.

     В 2012-2013 году социальный педагог принимала участие в родительских собраниях, дне открытых дверей, педагогических советах. В течение года проводятся групповые и индивидуальные занятия с детьми по коррекции поведения и межличностных отношений, групповые и индивидуальные беседы, консультации по запросам родителей и педагогов. Оформляется наглядная информация для родителей на стенде, в уголках для родителей по группам.

Перспективы работы на 2012-2013 год:

1.Активизировать работу с родителями, искать новые формы сотрудничества с семьей. Использовать неформальные методы общения с родителями: диспуты, встречи за круглым столом, чаепития.

2. Создание родительского клуба для семей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями.

3.Совместное с родителями планирование работы по организации досуга,  привлечение родителей к проведению различных мероприятий.

4.Посещение на дому неблагополучных семей вместе с родителями (родительский комитет).

5.Повышение психологической культуры общения родителей с педагогами.

     Проведена плановая работа педагогом-психологом.
Направление в работе психолога: 

-Создание психологического комфорта для детей и содействие их творческой реабилитации. 

-Стимулирование развития детей и интенсификация образовательного процесса с опорой на сохранные зоны конкретного ребенка.
-Психологическая поддержка родителей имеющих детей с ограниченными возможностями.

-Способствование раскрытию творческого потенциала педагогов ДОУ.

Для осуществления поставленных задач была организована работа по следующим направлениям:

1.Психологическое сопровождение процесса адаптации:

1.Групповые игровые занятия с использованием элементов программы Роньженой А.С.

"Занятия психолога с детьми 2-4 лет в период адаптации к детскому/саду" (Дети-30человек, цикл-11 занятий)

2.Индивидуальное сопровождение  режимных моментов.(16 детей)

Результат: Сокращены сроки адаптации к детскому саду детей с ограниченными возможностями (группы «Особый ребенок»), предотвращена дезадаптация у ранее не социализированных детей с отклонениями в развитии
2.Работа по предупреждению дезадаптации будущих первоклассников.

-Углубленное комплексное динамическое обследование психического развития детей групп "ЗПР" (2-3 год обучения), состоящее из 28 методик (35 человек)

-Углубленная диагностическая и коррекционно-развивающая работа  с детьми

 (3 год обучения) по развитию высших психических функций: (19человек, 30 занятий)

-Составление индивидуальных программ развития по запросам родителей и педагогов                                               

-Занятия по индивидуальным  программам развития (2 человека, 10 занятий)

-Психологическое сопровождение  выпускников в их учебных учреждениях

(дети-2человека, родители-2, учителя-2).

Результат: Обеспечены оптимальные условия для полноценного психического развития детей  групп ЗПР.
3. Работа с детьми и семьями, требующими особого внимания 

· Диагностика:

-Обследование методом активного наблюдения (по запросам родителей и педагогов)

( 6 человек)

-Оценка сформированности базовых составляющих психического развития ребенка. 

 (26 человек  групп «Особый ребенок»)

-Цветовая диагностика эмоций ребенка автор Орехова О.А.(33человека)

Результат: - Учебный процесс оптимизирован.

 -  Определен уровень актуального развития детей.

 - Улучшение усвоения программного материала, социализации детей;

          - Составлены индивидуальные программы развития.
· Коррекционно-развивающая работа:

-Развивающие занятия по индивидуальным программам(120 занятий)

-Индивидуальное сопровождение детей с ограниченными возможностями на занятиях других узких специалистов (27человек)

-Развивающие занятия по индивидуальным программам:

1."Шустрики" Групповые занятия(4 человека,15 занятий)

2."Храбрые зайцы" (застенчивые, неуверенные, тревожные)(7человек,10 занятий)

-Совместная  с социальным педагогом работа с неблагополучными семьями(2 человека)

-Работа в консилиуме ДОУ
Результат: 

Обеспечены оптимальные условия для полноценного психического развития детей.
4.Психопрофилактическая работа с участниками образовательного

процесса:

· Работа с родителями:

-Индивидуальное консультирование родителей по результатам диагностик(12 человек)

-Индивидуальное консультирование родителей по проблеме нетипичного поведения (4человека,9 встреч) 

- Родительский клуб" по проблеме нарушения общения у детей (6человек.)

Результат:  Осуществлена психологическая поддержка детей с проблемами в поведении и их родителей.

· Работа с педагогами:

- Совместное обсуждение с педагогами и администрацией задач развития, вариантов взаимосвязи, прослеживание изменений в развитии детей (22человека)

Результат: Составлены преемственные индивидуальные программы развития детей.  

-Индивидуальные и подгрупповые консультации по профилактике профессионального выгорания.

-Групповые занятия по профилактики профессионального выгорания педагогов.(15 человек,10занятий)

Результат: Улучшен психологический климат в коллективе.  

· Работа с детьми:                             

-Групповые развивающие занятия  директивной игровой терапии 

-для детей групп "Особый ребенок"(27человек,15 занятий)

-для детей групп "ЗПР"(50 человек, 24 занятия)

Результат:

Сохранение психического здоровья детей и запуск механизмов саморегуляции.
1. Организационно-методическая работа и самообразование.

-Подготовка  и изготовление дидактического материала для работы с детьми.

-Подбор и изучение литературы.

-Обновление информации в уголке "Советы психолога".

-Составление индивидуальных и групповых  коррекционно-развивающих программ.

-Изучение медицинской и логопедической документации. 

-Совместная работа с администрацией детского/сада, социальным педагогом, участие в составлении воспитательно-учебных планов.

Результат: Обеспечены оптимальные условия для полноценного психического развития детей.

-Анализ научно-практической литературы для подготовки к родительским собраниям, консультациям, педсоветам, психолого-педагогическому семинару, диагностике, коррекционно-развивающим занятиям, дням открытых дверей и т.д.

-Оформление отчетной документации.

-Участие в районных методических объединениях и научно-практических семинарах организованных ЦСПС

-Участие в городских научно-практических семинарах организованных для психологов коррекционных учреждений (4 встречи)

-Межпрофессиональные связи с психологами других учебных заведений города и области

(8человек)

-Курсы повышения квалификации - научно-практический семинар: «Работа  с детскими страхами»

-Семинар-практикум для педагогов «Обеспечение психоэмоционального благополучия и комфортности в условиях дошкольного учреждения».

-Выступления на родительских собраниях (3)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      Результат: Совершенствование профессиональных знаний и умений.

Все задачи, поставленные на 2008/2009 учебный год, удалось успешно реализовать, но были организационные моменты препятствующие проведению мероприятий вовремя. В дальнейшем необходимо заранее обговаривать с администрацией и педагогическим коллективом время проведения мероприятий. Итоги года показали актуальность проведенной работы  и необходимость продолжить ее

 по этим же направлениям в 2013/2014 учебном году.

     Работа ПМПк в детском саду проводилась согласно графика заседаний и перспективного плана.
     В состав психолого-медико-педагогического консилиума детского сада в 2012-2013 учебном году входят: заведующий детского сада – Землянушнова Г.К., психолог – Бабакова О.Д., учитель- логопед – Малеванова Н.В., старший воспитатель – Анащенко С.А., старшая медсестра – Зеленцова Л.А..
Цель работы консилиума была в определении образовательных маршрутов для детей испытывающих трудности в усвоении дошкольной программы, обеспечение диагностико-коррекционного психолого-медико-педагогического сопровождения воспитанников с отклонениями в развитии.

     За время работы было проведено 5 заседаний консилиума в соответствии с составленным и утверждённым на начало года планом работы и графиком заседаний.

На установочном заседании в сентябре были определены направления работы и утвержден план работы консилиума.

     В течение сентября месяца  были обследованы все воспитанники детского сада в количестве 73 человек. По результатам психолого-медико-педагогического оследования были выявлены дети с не уточненными диагнозами развития, дети с дезадаптивным поведением. На заседании  консилиума были  составлены заключения и  разработаны рекомендации каждым специалистом ПМПк, составлен график занятий с психологом, инструктором по физическому воспитанию, дефектологом, логопедом с этими детьми. Проведены беседы и консультации с родителями воспитанников.
     На протяжении всего учебного года проводился мониторинг эффективности и корректировка программ сопровождения воспитанников имеющих сложную структуру дефекта. 

Силами консилиума детского сада на протяжении всего учебного года было организовано индивидуальное сопровождение коррекционного процесса 3 детей имеющих не уточненный диагноз развития: Ионова Настя,  Фоторный Глеб, Макаров Саша.  По рекомендации консилиума детского сада дети были дополнительно направлены на обследование и лечение медицинскими специалистами, составлен индивидуальный план работы с учётом реальных возможностей каждого ребёнка.
По итогам года 11 детей из групп с задержкой психического развития и групп «Особый ребёнок» были направлены на городскую ПМПК для определения дальнейшего образовательного маршрута.
В течение учебного года велись индивидуальные дневники наблюдения  воспитанников, которые наглядно позволяли отслеживать динамику развития.

На заседаниях ПМПк педагогами детского сада делались сообщения по проблемным темам.

 В целом работу психолого-медико-педагогического консилиума детского сада можно признать удовлетворительной.

В новом учебном году планируется вести работу в соответствии с поставленными целями и задачами предыдущего года.

Анализ

административно-хозяйственной деятельности МОУ д/с №178

за 2012-2013 учебный год.

     Здание детского сада  построено по типовому проекту. Рассчитано на 6 групп - двухэтажное, светлое. Водоснабжение, канализация, сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии. Каждая группа имеет свой вход. В двух группах на первом этаже пристроены веранды-спальни. Имеются  музыкальный зал, методический кабинет, кабинеты логопедов. 

     Кухня-пищеблок расположен на первом этаже. Кухня обеспечена необходимыми наборами оборудования (бытовой холодильник двухкамерный – 1 шт., однокамерный - 2 шт., электроплиты – 2 шт., электрическая мясорубка - 1 шт., электрический жарочный шкаф - 1 шт.).

Прачечная оборудована 2 стиральными машинами.
Медицинский кабинет оборудован, имеется изолятор.

Территория детского сада занимает 4407 кв.м., для каждой группы есть отдельный участок, на котором размещены игровые постройки.  Имеется физкультурная площадка.
В целях качественной организации стабильного функционирования и развития ДОУ проведена работа по подготовке учреждения к учебному 2012-2013 году и его бесперебойному функционированию. 

В целом материально-техническая база ДОУ улучшилась за счет добровольных пожертвований родителей в общеполезных целях. Приобретено: 

-игровой материал (столы-песочницы, модули и т.д.), 

-пылесосы в группы;

-шторы в музыкальный зал;

- замена входной двери в здание детского сада.

На средства выделенные депутатами приобретено:

-детские спортивные тренажеры;

- корпусная детская мебель;

На бюджетные средства приобретено:

- детская  мягкая игровая мебель на сумму  53212 рублей;

- холодильники 2 шт на сумму 11097 рублей;

- строительные материалы для ремонта изолятора и кабинета заведующего

  на  сумму 8094 рубля;

Также из бюджетных средств оплачено:

- изготовление выкопировки из технического паспорта (БТИ) на сумму 3029 рублей;

- техническое обследование ООО «Центркран» на сумму 7200 рублей;

- обучение завхоза в «Профицентре.

      Произведен косметический ремонт пищеблока, изолятора, кабинета заведующего.
      Частично отремонтировано ограждение детского сада. 

       В пищеблоке заземлены все холодильники и вентиляция. 

       Совместно с родителями отремонтированы песочницы на прогулочных площадках.

       По мере поступления денежных средств производится закуп медицинского инструмента, необходимых медикаментов. 

       Финансирование из бюджета идет только на социально-защищенные статьи – заработную плату, коммунальные услуги, питание детей.

        Запланированные денежные средства по смете расходов реализованы по плану и в полном объеме
  Не проведена промывка и опрессовка системы отопления по графику (1-10мая).
Из-за недостаточного финансирования:

 - не отремонтирован холодильный шкаф, который требует замены мотора стоимостью 16тыс. рублей.

 - требуется полная замена всех тепловых сетей протяженностью 85 погонных метров.

     Тепловые сети не находятся на балансе д/с и средства для замены не предусмотрены, но на месте, где проводились технические работы земля обвалилась, что угрожает жизни и здоровью детей. Стало невозможным проводить ежедневные прогулки с детьми.
 - необходим ремонт горловины канализационного люка, что тоже представляет опасность для жизни и здоровья воспитанников.
В следующем году планируется:

1. Оборудование прогулочных площадок малыми формами.

2. Купить холодильники, ванны, столы на пищеблок.

3. Установка противопожарной двери в прачечную.
4. Заменить 4 окна на пищеблоке.

5. Косметический ремонт пищеблока, лестничных марш
Организация питания в МОУ д/с №178

на 2013-2013 учебный год

     От того, как организованно питание в детском саду во многом зависит физическое и нервно-психическое развитие детей, а так же заболеваемость.

Питание детей в МДОУ осуществляется в соответствии с рекомендуемым и утвержденным 10-дневным меню. Имеется картотека, в которую входят карточки-раскладки блюд. По необходимости в меню вносятся коррективы. На основании десятидневного меню ежедневно составляется меню-требование, установленного образца, с указанием выхода порций на одного ребенка.

     Организация питания детей предусматривает строгое выполнение режима.

Так как, д/с №178 предусматривает круглосуточное пребывание детей, питание в ДОУ является пятиразовым, с дополнительным ужином перед сном. В целях профилактики гиповитаминозов у детей, проводится искусственная витаминизация третьего блюда в обеденное время с использованием аскорбиновой кислоты. Из-за недостаточного финансирования, в конце года, наблюдался дефицит витамина С, данная проблема была решена за счет добровольного пожертвования родителей. А так же введения в рацион дополнительного употребления соков и фруктов между завтраком и обедом.

     Поставка продуктов в ДОУ осуществляется централизованно. Все пищевые продукты имеют сертификаты и удостоверения качества. За качеством поставляемых продуктов и соответствием сертификатов следит старшая медсестра и кладовщик. Ведутся соответствующие журналы.

     Выдача готовой пищи осуществляется только после снятия бракеража членами комиссии (согласно приказу №12-ОД от 25 марта 2009 года) и оценки качества, приготовленной пищи, а так же записи в журнале «Бракераж готовой продукции». Ежедневно производится отбор суточных проб готовой продукции,  которые хранятся в специальном холодильнике.

    Одно из важнейших направлений в работе д/с является контроль за организацией питания. Мы посчитали, что привлечение в данное направление родительского комитета  даст положительные результаты. Один раз в месяц члены родительского комитета осуществляют контроль деятельности пищеблока: закладка продуктов, санитарно-гигиеническое состояние и т.д. С последующим оформлением акта проверки. Плановый контроль деятельности пищеблока осуществляется и органами ФГУЗ. На основании проведенной проверки от 13 января 2009 года были сделаны рекомендации по приобретению дополнительного оборудования пищеблока: столов в цех горячей продукции, замена шкафа для хранения хлеба, замена разделочных досок и ножей на новые. Эти требования частично были выполнены в первом квартале 2009 года за счет добровольных пожертвований родителей.

     Один раз в 10 дней медсестра через накопительную ведомость отслеживает выполнение среднесуточной нормы выдачи продуктов на одного ребенка. Ежемесячно бухгалтер КТУ КОАВ делает отчет о соблюдении норм питания. Из-за роста цен на продукты питания в 2008 году и необходимости соблюдения выполнения денежных норм 49р.70к. в день для детей с 12-ти часовым пребыванием; 51р.30к. для детей с 24-часовым пребыванием, наблюдался недорасход основных пищевых ингредиентов в день на одного ребенка, примерно на 10-15%. В связи с этим медработником ежедневно в каждой группе для родителей вывешивался рекомендуемый набор продуктов детям на ужин в домашних условиях.

Соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований 

в МОУ д/с № 178 на 2012-2013 учебный год.
     Санитарно-эпидемиологическая служба представляет собой часть организации здравоохранения и осуществляет надзор и контроль деятельности детского сада, а так же за выполнением санитарных правил и нормативов на основании ежегодно заключенного договора между детским садом и органами гос. сан-эпид надзора.

Одним из важнейших аспектов управленческой деятельности в детском саду считаем разработку «Плана производственного контроля» на 2013 год. По выполнению требований санитарного законодательства. Данная программа помогает избежать многих недоразумений Роспотребнадзора, планировать и отслеживать все мероприятия, связанные с производственным контролем в соблюдении санитарно-гигиенических требований при организации образовательного процесса с воспитанниками и, правильной организацией санитарно-эпидемиологического режима в дошкольном учреждении.

     Контроль санитарно-эпидемиологической службы осуществляется по следующим аспектам:

1) соблюдение санитарно-гигиенических требований в ДОУ;

2) гигиенические требования к организации и качеству питания, образовательному процессу, условиями пребывания детей в ДОУ;

3) проблемы состояния здоровья детей;

4) распространенность инфекционных заболеваний и меры их профилактики.

 По результатам проверки органами ФГУЗ в 2012-2013 годах замечаний    выявлено не было. Санитарно-гигиенические требования соблюдены согласно СанПиНу 2.4.1.1249-03. Протоколы и результаты исследований соответствуют требованиям СанПиНа и относятся к категории чистой.

     В соответствии с постановлением правительства РФ от 22.01.2007г. №30 и с п.96 ст.17 ФЗ РФ « О лицензировании отдельных видов деятельности» в течение 2012-2013 учебного года проводилась подготовка и сбор документов к прохождению процедуры лицензирования медицинской деятельности, которая была успешно пройдена. В итоге получена лицензия № ФС-34-01-001035 от 27.10.2008 года.

     По вопросу состояния здоровья детей, ежеквартально в детскую поликлинику №2 сдаются отчеты по заболеваемости. В 2008 году заболеваемость на 1000 составила - 403, на одного ребенка - 3,4, показатель индекса здоровья составил-36%. На первый квартал 2013 года заболеваемость на 1000 -180; на одного ребенка-1,4, индекс здоровья составил 83%.

      По аспекту инфекционного контроля и инфекционной безопасности в 2012 году была поставлена проблема выделения помещения для изолятора с его последующим оснащением. К началу прохождения процедуры лицензирования медицинской деятельности данная проблема была решена за счет частичного финансирования органами управления образования и добровольных пожертвований родителей. Так же в 2012 году было приобретено новое универсальное дез. средство «Пюржавель», которое является простым в применении и имеет широкий спектр действия в своих дезинфицирующих свойствах. 

     В результате, полученной в ноябре 2012 года лицензии на осуществление медицинской деятельности на базе д\с №178 проводятся профилактические прививки всем подлежащим, согласно национальному календарю и с письменного согласия родителей.    

    На основании вышеизложенного анализа можно сделать следующие выводы:

1. Детский сад стремится максимально скомпенсировать дефекты развития, скорректировать поведение, устранить педагогическую запущенность.
2. Работа в ДОУ по всем направлениям ведется  регулярно, систематически и на достаточно хорошем уровне.

Перспективы развития ДОУ на следующий учебный год:

1. Одной из ключевых задач является проектирование личностно-ориентированного взаимодействия всех участников коррекционно-развивающей и образовательно-воспитательной работы: педагога, членов семьи и ребенка.
2. Систематизировать работу по сохранению психофизического здоровья детей, посредством повышения комфортности пребывания детей в ДОУ и эффективности оздоровительной работы. 

3. Использовать активные формы работы с кадрами по повышению их профессиональной компетентности.

4. Предложить проведение разработки 10-ти дневного меню для садов компенсирующего вида с круглосуточным пребыванием детей,  на холодный и теплый периоды, специалисту по детскому питанию детей в ДОУ.
5. Проведение лечебно-профилактических мероприятий  в соответствии с индивидуальным оздоровительным маршрутом.
Заведующий МОУ д/с № 178 ____________________ Г.К.Землянушнова
